Projekt przedktada Burmistrz Gminy i Miasta Nisko

Uchwala Nr ........
Rady Miejskiej w Nisku
z dnia ...........

w sprawie uchwalenia ,,Programu Wspdlpracy Gminy i Miasta Nisko z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na rok 2019”.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2018.994 tj) oraz art. 5a ust. 1 i ust 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2018.450 jt ) Rada Miejska
w Nisku uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala si¢ ,,Program Wspolpracy Gminy i Miasta Nisko z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2019”, stanowiacy zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Nisko.

§3

Uchwata podlega ogloszeniu poprzez zamieszczenie na tablicy ogloszen w Urzgdzie Gminy
1 Miasta w Nisku, Plac Wolnosci 14, 37-400 Nisko, na stronie internetowej www.nisko.pl oraz
w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Waldemar Slusarczyk


http://www.nisko.pl/

Uzasadnienie
douchwaty nr .............. z dnia...........

w sprawie uchwalenia ,,Programu Wspélpracy Gminy i Miasta Nisko z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na rok 2019”

Program wspolpracy Gminy 1 Miasta Nisko z organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie okre$la reguty wspotpracy i1 zakres zadan merytorycznych.

Program opracowano zgodnie z wymogami art. 5a ust. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U 2018.450 jt.) ktory okresla czytelne
zasady wspotpracy Gminy i Miasta Nisko z organizacjami pozarzagdowymi oraz Ww oparciu o
wiedz¢ 1 praktyke nizanskich organizacji pozarzadowych jak i1 pracownikow Urzedu Gminy
i Miasta w Nisku. Tak przygotowany projekt programu ulatwi wydobycie 1 wykorzystanie
potencjatu sektora pozarzadowego w celu dalszego rozwoju naszej Gminy.

Majac na celu poprawe warunkéw zycia spoteczno$ci lokalnej oraz wsparcie swoich
mieszkancoOw w dziatalnos$ci spotecznej, Rada Miejska w Nisku zgodnie z art 5a ust. 1 w/w ustawy
rokrocznie zobowigzana jest do podjecia uchwaty dot. ,,Programu Wspotpracy Gminy i Miasta
Nisko z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”

Program zostat przedstawiony do konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie.

Planowana kwota finansowania zadan to 192 000,00 zt

mgr Monika Majcher



Zalgcznik Nr 1 do Uchwaly Nr...
Rady Miejskiej w Nisku

Program Wspolpracy Gminy i Miasta Nisko
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2019”
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Wstep

Roczny Program wspoétpracy Gminy i Miasta Nisko z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami o ktoérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok jest dokumentem, ktory w perspektywie rocznej
okresla cele, zasady, zakres przedmiotowy i formy wspotpracy, a takze priorytetowe zadania
publiczne realizowane w ramach wspolpracy gminy z podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego na jego terenie lub na rzecz jego mieszkancow.

Funkcjonujace na terenie gminy organizacje dziatajg gtownie w takich obszarach jak:
kultura i sztuka, turystyka, rekreacja, ochrona zdrowia czy edukacja i wychowanie. Aktywno$¢ tych
organizacji jest zréznicowana ze wzgledu na posiadany potencjat oraz strukture wiekowa cztonkdw.

Obszar aktywnos$ci organizacji pozarzagdowych oraz innych podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego odzwierciedla potrzeby spotecznosci lokalnej, a uchwalony
program umozliwi rozwini¢cie zakresu dzialan organizacji, zapewni im  Wwsparcie,
ktore jest podstawa do realizacji podejmowanych dzialan. Przyczyni si¢ to do poprawy jakosci
zycia mieszkancow Gminy oraz do lepszego rozpoznawania 1 zaspokajania w skuteczny
1 efektywny sposob potrzeb spotecznych.

Waznym elementem wspolpracy jest wzajemne pozyskiwanie informacji, opinii i uwag
w zakresie podejmowanych przedsigwzig¢. Program wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi
staje si¢ kluczowym instrumentem pozwalajacym na zwigkszenie skutecznosci 1 efektywnos$ci

dziatan zwigzanych z realizacja zadan publicznych.



Rozdziat I. Postanowienia ogélne

§ 1

1. Podstawa prawna opracowania Programu jest art 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.

o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. llekro¢ w Programie WspoOtpracy Gminy 1 Miasta Nisko z organizacjami pozarzagdowymi

1 innymi Podmiotami mowa jest o:

1) Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U 2018.450 jt);

2) Uchwale — rozumie si¢ przez to uchwate Rady Miejskiej w Nisku w sprawie ustalenia programu

wspoipracy Gminy 1 Miasta Nisko z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami na rok

2018, podjeta na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy;

3) Programie - rozumie si¢ przez to Program Wspodtpracy Gminy i Miasta Nisko z organizacjami

pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o

dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019”

stanowigcy zatacznik do uchwatly;

4) Dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy;

5) Dzialalnos$ci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dzialalno$¢ okreslong w art. 3
ust.1 ustawy,

6) Organizacji Pozarzadowej - rozumie si¢ przez to organizacje w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

7) Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert o ktorym mowa w art. 11 ust 3
1w art.13 ustawy;

8) Trybie pozakonkursowym - nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzagdowym z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, okreslony
w art. 19a ustawy;

9) Srodkach Publicznych - rozumie si¢ przez to $rodki w rozumieniu art. 2 pkt. 2 ustawy;

10) Gminie - rozumie si¢ przez to Gming i Miasto Nisko;

11) Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Gminy i Miasta w Nisku;

12)  Stronie internetowej Gminy — rozumie si¢ przez to adres internetowy www.nisko.pl.



Rozdziat Il. Cele Programu
§ 2

1. Celem glownym Programu jest ksztaltowanie partnerstwva oraz wypracowanie wspolnych
mechanizmow stuzacych efektywnemu i skutecznemu diagnozowaniu, a nastepnie zaspokajaniu
zbiorowych potrzeb mieszkancow Gminy.

2. Celami szczegélowymi stuzgcymi osiggnieciu zatozenia gtownego jest:

1) Podejmowanie i inicjowanie roznorodnych form wspoétdziatania z organizacjami pozarzagdowymi
oraz okreslenie zadan publicznych, ktore umozliwia dokladniejsze zaspokajanie potrzeb
zbiorowych mieszkancow Gminy;

2) Tworzenie dogodnych warunkéw do zwigkszania aktywnos$ci spolecznej w zakresie realizacji
okreslonych zadan publicznych;

3) Wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych do realizacji zadan, a takze pelniejsze
wykorzystanie ich mozliwosci kadrowych i rzeczowych;

4) Podnoszenie standardow realizacji zadan przez organizacje poprzez peilng wspotprace
1 wsparcie organ6w Gminy;

5) Promowanie idei spoleczenstwa obywatelskiego oraz dazenie do udzialu mieszkancow
w podejmowanych inicjatywach, zmierzajacych do ciagtej poprawy jakosci ich zycia;

6) Wsparcie Gminy dla podejmowanych przez organizacje pozarzagdowe nowych inicjatyw
1 wykorzystywanie wszelkich dostepnych procedur stuzacych ich skutecznej realizacji;

7) Analizowanie i ocenianie rezultatow wspotpracy oraz realizowanie dziatan usprawniajacych.

Rozdziat lll. Zasady wspétpracy

§3

1. Wspdlpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi, majgca charakter finansowy lub
pozafinansowy, opiera si¢ na poszanowaniu przez obie strony zasad: partnerstwa,,
pomocniczosci 1 suwerennosci stron, efektywnosci, jawnosci 1 uczciwej konkurencji.

2. Zasady wymienione w ust. 1 maja nastgpujace znaczenie:

1) zasada partnerstwa — polegajaca na réwnym traktowaniu organizacji jako partnerow,
ktérzy odgrywaja istotng rol¢ w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spolecznych oraz
okresleniu sposobow ich rozwigzywania;

2) zasada pomocniczo$ci i suwerennoS$ci stron — opiera si¢ na zatozeniu poszanowania
wzajemnej odregbnosci 1 nieingerowania w sprawy wewnetrzne, a takze wykorzystania swojego
potencjatu do realizacji wspolnych zadan publicznych. To wsparcie dla dziatalno$ci organizacji
1 umozliwienie realizacji zadan publicznych na zasadach 1 w formie okreslonej w ustawie.
Pomaga w osiagnig¢ciu relacji pomiedzy Gming a organizacjami, ktore umozliwig jak najbardziej
efektywna realizacj¢ zamierzonych zadan;

3) zasada efektywnosci — zaklada wybor optymalnego sposobu wykorzystania srodkow

publicznych w oparciu o celowos$¢, zasadnos$¢ 1 kalkulacje kosztow proponowanego zadania,
biorgc pod uwage zakladane efekty uzyskane po zrealizowaniu przedsigwzigcia. Polega na



wspolnej dbatosci o osiggniecie zamierzonych celow;

4)  zasada jawnoSci — opiera si¢ na obowigzku Gminy informowania organizacji o zamiarach,
celach i1 §rodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych okreslonych w Programie.
Podejmowane czynnosci powinny by¢ powszechnie wiadome 1 dostgpne, a takze jasne
1 zrozumiale w zakresie zastosowanych zasad, procedur i wyboru realizatorow zadan
publicznych.

5) zasada uczciwej konkurencji — w oparciu o zalozenia konkurs ofert polega na
rownorzednym traktowaniu wszystkich organizacji ubiegajacych si¢ o realizacj¢ danego zadania
publicznego.

Rozdziat IV. Zakres przedmiotowy

§ 4

1. Przedmiotowy zakres wspoipracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji
zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie w zakresie odpowiadajacym zadaniom wilasnym gminy wynikajacym z art. 7
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym oraz innych ustaw. Przedmiot wspotpracy
okresla wspolne wykonywanie zadan publicznych w celu zaspokajania potrzeb spotecznych. Jest to
proces wieloetapowy, na ktory sktadaja si¢ nastepujace dziatania:

1) zdefiniowanie istniejacych problemoéw spotecznych mieszkancéw Gminy oraz podejmowanie
dzialan zmierzajacych do ich rozwigzania;

2) wsparcie finansowe i1 pozafinansowe udzielane przez Gming w celu realizacji dziatan przez
organizacje pozarzadowe;

3) podejmowanie obustronnych inicjatyw dla rozwoju wspolpracy Gminy i organizacji
pozarzadowych w celu zaspokajania istniejacych potrzeb mieszkancow Gminy;

4) wspolne dazenie do podwyzszenia stopnia skutecznosci wspoétpracy i rozwoju jej form.

Rozdziat V. Formy wspétpracy

§5

1. Zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych polega¢ bedzie
przede wszystkim na:

1) udzieleniu dotacji finansowych organizacjom pozarzadowym w trybie otwartego konkursu ofert
na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, lub
b) wspierania wykonywania tych zadan.

2) przekazaniu $§rodkéw finansowych organizacjom pozarzagdowym na realizacj¢ zadan publicznych
z pominigciem otwartego konkursu ofert na podstawie art. 11a-11c. 1 art. 19a ustawy.

2. Wspolpraca pozafinansowa realizowana moze by¢ migdzy innymi poprzez:



1) wzajemne informowanie si¢ Gminy oraz organizacji pozarzadowych o planowanych kierunkach
dzialalnosci 1 wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkow;

2) promocje¢ dziatalnosci organizacji pozarzadowych;
3) doradztwo 1 udzielanie przez Gming pomocy merytorycznej organizacjom pozarzagdowym;

4) aktualizacj¢ strony internetowej Gminy w zakresie informacji dotyczacych organizacji
pozarzadowych z terenu Gminy;

5) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspolpracujacym z samorzadem,
ktore ubiegajg si¢ o dofinansowanie z innych zrodet;

6) udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych celem
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert (z wytaczeniem osob wskazanych przez
organizacje pozarzagdowe biorace udzial w konkursie);

7) cykliczne spotkania przedstawicieli Gminy z przedstawicielami sektora pozarzadowego
1 innymi zainteresowanymi, majace na celu wymiane pogladoéw dotyczacych najwazniejszych
aspektow funkcjonowania organizacji pozarzadowych oraz rozwdj form wspotpracy;

8) tworzenie wspdlnych zespolow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzagdowych oraz przedstawicieli Gminy;

9) obejmowanie patronatem przez wladze Gminy projektéw i inicjatyw realizowanych przez
organizacje pozarzadowe.

Rozdziat VI. Priorytetowe zadania publiczne

§6

Do priorytetowych obszarow wspotpracy nalezg zadania z zakresu:

1. Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin 1 0sob.

2. Ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalno$ci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011r o dziatalnosci leczniczej (Dz U z 2016r poz. 1638).

3. Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowe;.

. Przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

. Dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj wspodlnot i1 spotecznosci lokalnych.

4
5
6. Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego.
7. Dzialalnos$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

8. Nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania.

9. Dzialalnos$ci na rzecz dzieci 1 mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy.
10. Dziatalnosci na rzecz 0so6b niepetnosprawnych.

11. Dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci.
12. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.

13. Turystyki i krajoznawstwa.



Rozdziat VII. Okres realizacji Programu

§7

»Program Wspolpracy Gminy 1 Miasta Nisko z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2019” - obowiazuje od dnia 1 stycznia do 31 grudnia 2019r.

Rozdziat VIIl. Sposéb realizacji Programu

§ 8

1. Podmiotami realizujgcymi program s3:

1) Rada Miejska w Nisku w zakresie kreowania kierunkow wspotpracy gminy z organizacjami oraz
okreslenia wysokosci $rodkéw przeznaczonych na dofinansowanie zadan realizowanych przez
organizacje.

2) Burmistrz Gminy i Miasta Nisko w zakresie realizacji rocznego programu wspotpracy jako organ
wykonawczy, a w szczegodlnosci poprzez:

a) oglaszanie otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy oraz
powotywanie Komisji Konkursowych,

b) wybieranie najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie rekomendacji
Komisji Konkursowych.

3) Organizacje pozarzagdowe w zakresie odpowiadajacym dzialaniom gminy.

2. Burmistrz Gminy i1 Miasta Nisko realizuje program wspotpracy przy pomocy pracownikow
Urzedu Gminy, ktérzy w jego imieniu podejmujg dziatania w obszarze:

1) przygotowania i prowadzenia konkurséw ofert dla organizacji na realizacj¢ zadan publicznych
ze srodkéw Gminy,

2) rozliczania organizacji z merytorycznego 1 finansowego wykonania zadan publicznych,
3) kontroli nad realizacjg zadan publicznych wykonywanych przez organizacje pozarzadowe,

. 4) podejmowania i1 prowadzenia biezacej wspOlpracy z organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego.

Rozdzial IX. Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

§9

1. Wysokos$¢ srodkow na realizacje programu wspotpracy, okresla uchwata budzetowa na rok 2018.
Planowana kwota finansowania zadan to 192 000,00 zl, przy czym ostateczne kwoty przeznaczone
na realizacj¢ zadan publicznych bgda znane po wejsciu w zycie Uchwaly Rady Miejskiej w Nisku
w sprawie budzetu Gminy i Miasta Nisko na rok 2019.



2. Konkursy ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2019 roku begda oglaszane w nastepujacych
terminach:

1) Do 31 stycznia 2019roku na realizacj¢ zadan w trakcie catego roku 2019 lub jego pierwszej
potowie;

2) Do 31 marca 2019 roku na realizacje¢ zadan w drugiej potowie roku 2019;
3) Niezaleznie od terminéw okreslonych w pkt 1 i pkt 2 moga by¢ oglaszane kolejne konkursy ofert
na realizacje¢ zadan publicznych w 2019 roku.

Rozdziat X. Sposéb oceny realizacji Programu

§ 10

1. Burmistrz przedktada Radzie Miejskiej w terminie do dnia 31 maja 2020 roku sprawozdanie z
realizacji programu. Sprawozdanie zawiera¢ bedzie informacje na temat efektywnosci realizacji
programu opartej w szczegolnosci o analiz¢ nastepujacych wskaznikow:

1) liczba ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje¢ zadan
publicznych, z wyszczego6lnieniem ofert ztozonych w drodze otwartych konkursow ofert
1 w trybie pozakonkursowym;

2) liczbe organizacji pozarzadowych, z ktéorymi zawarto umowy na realizacj¢ zadania
publicznego;

3) liczba organizacji pozarzadowych, ktérym zlecono realizacj¢ zadan publicznych;

4) liczbg zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzagdowym;

5) wysoko$¢ §rodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym

z budzetu Gminy na realizacj¢ zadan publicznych;

6) udziat $rodkow wiasnych organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych
zleconych w drodze otwartych konkursow ofert;

Rozdziat XI. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu
konsultacji

§11

1. Projekt programu wspolpracy na 2019 rok powstal w oparciu o doswiadczenia jego realizacji
w latach ubiegtych.

2. Projekt programu zostat skonsultowany z organizacjami pozarzagdowymi w sposob okreslony
w uchwale Nr L1/447/10 Rady Miejskiej w Nisku z dnia 19 pazdziernika 2010r. w sprawie sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art 3 ust 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

3. Wyniki konsultacji majg charakter opiniodawczy.



Rozdziat XIl. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 12

1. W celu realizacji zadan publicznych, Burmistrz Gminy 1 Miasta Nisko oglasza otwarte
konkursy ofert oraz powotuje komisje konkursowg i okresla warunki konkursow w drodze
zarzadzenia.

2. Komisja konkursowa, jako zespot doradczo-opiniujacy, powotana zostanie do opiniowania ofert
ztozonych w ogloszonym konkursie ofert.

3. W sklad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele: organu wykonawczego, organizacji
pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art 3 ust 3, z wylaczeniem os6éb wskazanych
przez organizacje pozarzadowe biorace udziat w konkursie.

4. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktorych konkurs dotyczy.

5. Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert, stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. - kodeks postepowania administracyjnego dotyczace
wylaczenia pracownika.

6. W ocenie oferty nie moze bra¢ udzialu osoba, ktorej powigzania ze sktadajagcym jg podmiotem
mogg budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

7. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentow.
8. Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodplatne.

9. Do zadan komisji konkursowej nalezy stwierdzenie prawidtowosci ogloszenia konkursu,
opiniowanie zlozonych ofert, zaproponowanie podziatu $rodkéw oraz przedlozenie wynikow
konkurséw do zatwierdzenia Burmistrzowi.

10. Informacja o wynikach konkursu oraz o kwotach przyznanych dotacji jest podana do publicznej
wiadomos$ci poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy, zamieszczenie na stronie
internetowej Gminy, a takze w Biuletynie Informacji Publiczne;.

11. Dotacja moze zosta¢ przyznana organizacji pozarzadowej, ktora speinia lacznie nast¢pujace
warunki:

1) jest podmiotem, nie =zaliczanym do sektora finanséw publicznych oraz nie dziata
dla osiagniecia zysku,

2) przedlozy podstawe prawng swojej dziatalnosci (wpis do rejestru sgdowego, wzglednie inny
dokument stanowigcy o podstawie dzialalnosci),

3) przedtozony projekt miesci si¢ w zakresie przedmiotowym wspotpracy okreslonej w
Programie,

4) przedtozony projekt miesci si¢ w zakresie dziatalnos$ci organizacji pozarzadowej sktadajace;j
wniosek,

5) ztozy oferte kompletng, na odpowiednim druku i w wyznaczonym terminie.

12. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej z wzorem okreslonym w
Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016r w sprawie
wzordw ofert i ramowych wzorow uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016r., poz. 1300) Oferte nalezy przygotowaé wg



zasad okres§lonych ogloszeniu konkursowym, zatwierdzonym przez Burmistrza.

13. Otwarty konkurs ofert ogtasza Burmistrz z zastrzezeniem, ze termin do skladania ofert nie moze
by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia. Ogloszenie to powinno zawierad
informacje o:

1) rodzaju zadania,

2) wysokosci srodkdw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania,

3) zasadach przyznawania dotacji,

4) terminach 1 warunkach realizacji zadania,

5) terminie sktadania ofert,

6) terminie, trybie 1 kryteriach stosowanych przy dokonywaniu wyboru oferty,

7) zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogloszenia otwartego konkursu
ofert 1 w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju 1 zwigzanych z nimi
kosztami, ze szczegdlnym uwzglednieniem wysoko$ci dotacji przekazanych organizacjom
pozarzagdowym.

14. Przyznanie dotacji na realizacj¢ zadania nast¢puje na podstawie pisemnej umowy zawarte]
pomiedzy Gming a organizacjg pozarzadowa, ktora bedzie realizatorem zadania.

15. Upowaznione przez Burmistrza osoby sprawuja nadzér oraz dokonuja kontroli 1 oceny
realizacji zadania, a w szczegolnosci:

1) stopnia realizacji zadania,

2) efektywnosci, rzetelnosci 1 jakosci wykonania zadania,

3) prawidtowosci wykorzystania srodkow publicznych otrzymanych na realizacj¢ zadania,
4) prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.

16. Organizacja pozarzadowa, ktora otrzymata dotacj¢ jest zobowigzana do przedstawienia
rozliczenia finansowego 1 merytorycznego (sprawozdanie z wykonania zadania publicznego) z jej
wydatkowania. Sprawozdanie to powinno by¢ zgodne z wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu
Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016r. w sprawie wzordéw ofert i
ramowych wzordw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdah z
wykonania tych zadan (Dz U z 2016.1300 tj) . Termin sktadania sprawozdania jest okreslony w
umowie 1 nie moze przekroczy¢ 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania.

Rozdziat XlIl. Postanowienie koncowe

§ 13

W zakresie nieuregulowanym w Program Wspolpracy Gminy i Miasta Nisko z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019 stosuje si¢ przepisy ustawy.

Opracowata:
mgr Monika Majcher — Inspektor ds spotecznych
i wspoipracy z organizacjami pozarzgdowymi
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